STATUT
KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ DZIALAJACEJ
PRZY ZESPOLE OPIEKI ZDROWOTNEJ W ROPCZYCACH
Z SIEDZIBA
39-100 ROPCZYCE, UL. KS. KARD. STEFANA WYSZYNSKIEGO 54

Podstawa dzialania
Podstawa prawng dziatania Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej (dalej zwanej KZP lub Kasg)
jest Ustawa z dnia 11 sierpnia 2021 r. (Dz. U. 2021 r. poz. 1666) (dalej zwana Ustawa) oraz

niniejszy statut.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Statut niniejszy okresla szczegoétowe zasady organizowania i dziatania Kasy Zapomogowo -
Pozyczkowej przy Zespole Opieki Zdrowotnej w Ropczycach zwanej dalej "KZP".

§2
Celem KZP jest udzielanie czlonkom pomocy materialnej w formie pozyczek
dtugoterminowych, krotkoterminowych oraz zapomoég - w miar¢ posiadanych srodkow - na
zasadach okreslonych w niniejszym statucie.

§3
Nadzor spoteczny nad KZP sprawuja zwigzki zawodowe, dziatajace w Zespole Opieki
Zdrowotnej w Ropczycach.

§4
Czlonkowie KZP wptacaja wpisowe oraz miesieczne wkiady w wysokosci ustalonej
w zalgczniku Nr 3 do niniejszego statutu.

§5
Wktad cztonkowski oraz pozyczka udzielona cztonkowi nie sa oprocentowane.

§6
KZP ma prawo przyjmowac subwencje i darowizny na zasilenie funduszu rezerwowego.

§7

Za zobowigzania KZP odpowiadaja jej cztonkowie do wysokosci swoich wktadow solidarnie.
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§8
Pracodawca $wiadczy pomoc KZP w zakresie okreslonym w art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 11
sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Dz. U. poz. 1666), w szczegdlnosci:
prowadzenia rachunkowosci, obstugi kasowej i prawnej. Szczegotowe warunki §wiadczenia
pomocy okre$la umowa zawarta mi¢dzy pracodawca, a KZP na podstawie art. 6 ust. 2 1 3

WWw. ustawy.

Il. CZLONKOWIE KZP
§9

1. Cztonkiem KZP moze by¢ osoba wykonujgca prace zarobkowg w Zespole Opieki
Zdrowotnej w Ropczycach.

2. Czlonkiem KZP moze by¢ rdwniez emeryt lub rencista byty pracownik Zespolu Opieki
Zdrowotnej w Ropczycach o ile w chwili przej$cia na emeryturg lub rente byt cztonkiem
KZP.

§ 10

1. Czlonkowie przyjmowani sa3 do KZP na podstawie ztozonej deklaracji, ktorej wzor
stanowi1 zatgcznik Nr 1.

2. Uchwalte o przyjeciu podejmuje Zarzad KZP na najblizszym posiedzeniu od dnia ztozenia
deklaracji, nie p6zniej niz w ciggu miesigca.

§11

Cztonek KZP jest zobowiazany:

1) wptaci¢ wpisowe lub wyrazi¢ zgode na potragcenie wpisowego z wynagrodzenia lub
zasitku,

2) wplaca¢ miesigczny wkiad cztonkowski lub wyrazi¢ zgodge na potracanie wkiadu
z wynagrodzenia za pracg lub zasitku,

3) przestrzegaé postanowien statutu oraz uchwat organow KZP,

4) wskazaé co najmniej jedng osobe uprawniong do otrzymania wktadu cztonkowskiego
W razie swojej $mierci,

5) aktualizowa¢ swoje dane osobowe.

§12
Cztonek KZP ma prawo:
1) gromadzi¢ wklady cztonkowskie w KZP wedlug zasad okreslonych w statucie,

2) zaciggac¢ pozyczki,
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3) wrazie zdarzen losowych ubiegac si¢ o udzielenie zapomog, o ile KZP posiada srodki
na ich udzielenie,

4) brac udzial w obradach walnego zebrania cztonkow,

5) wybiera¢ i by¢ wybieranym do Zarzadu KZP lub Komisji Rewizyjnej (wybiera¢
delegatow),

6) zapoznawac si¢ z trescig aktualnego statutu KZP,

7) zaznajamiac si¢ z uchwatami organow KZP, protokotami z posiedzen organéow KZP,
protokotami z kontroli przeprowadzonych przez komisje rewizyjng oraz
sprawozdaniami finansowymi.

§13
Uprawnienia okreslone w § 12 pkt 1, pkt 4-7 nabywane sg z chwilg przyjecia w poczet
cztonkéw KZP. Pozostale uprawnienia okre§lone w § 12 nabywane s3 po wplaceniu
wpisowego 1 dwoch kolejnych wktadow miesigcznych.

§ 14
Skreslenie z listy cztonkéw KZP nastgpuje:

1) na pisemne zgdanie cztonka,

2) w razie ustania stosunku prawnego migdzy czlonkiem KZP a pracodawca,
Z wyjatkiem przej$cia na emeryture lub rente,

3) w razie $mierci cztonka KZP,

4) na skutek decyzji Zarzadu KZP podjetej w wyniku niedopetnienia przez cztonka
obowigzkow okreslonych w § 11 pkt 2 lub 3 bez mozliwosci ponownego
przystapienia w poczet cztonkow KZP.

§ 15
1. Osobom skreslonym z listy cztonkéw przyshuguje zwrot ich wktadow cztonkowskich

W terminie nie dtuzszym niz 9 miesiecy od dnia zlozenia pisemnego wniosku.

2. Osoby skreslone z listy cztonkow KZP powinny swoje wkiady odebra¢ najpozniej

W ciggu 12 miesiecy od dnia skreslenia. Jezeli byly cztonek KZP nie odbierze wktadow

w tym terminie, Zarzad KZP po zatwierdzeniu sprawozdania finansowego KZP za rok,

w ktorym nastapilo skreslenie cztonka z listy, niepodjete wktady przenosi na fundusz

rezerwowy.

3. Roszczenia z tytutu niepodjetych wktadow przedawniaja si¢ na zasadach ogo6lnych.
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4. W przypadku $mierci cztonka KZP, zwrot niepodjetych wkiadow przystuguje osobie
uprawnionej przez cztonka KZP, po potraceniu ewentualnego zadtuzenia do wysokosci

zgromadzonego wktadu.

§ 16
Cztonkowie KZP skresleni z listy cztonkow na wlasne zgdanie moga by¢ ponownie przyjeci
do KZP:
1) po uptywie 3 miesi¢cy od dnia skreslenia po wptaceniu 50% wycofanego uprzednio
wktadu cztonkowskiego,
2) po uptywie 12 miesi¢cy od dnia skreslenia - na zasadach ogdlnych.
§17
1. Czlonek KZP, moze wycofa¢ czes¢ wkiadoéw tak, aby pozostata kwota wkladow
uprawniata do udzielenia pozyczki dlugoterminowej w najwyzszej przewidzianej
statutem kwocie.
2. Zgromadzone wkiady cztonka KZP posiadajacego zadluzenie zalicza si¢ na poczet
niesptaconego zadluzenia.
3. Wkiady wycofuje si¢ na pisemny wniosek cztonka, ktory rozpatruje Zarzad

na najblizszym posiedzeniu od dnia ztozenia wniosku.

I11. ORGANY KZP
§ 18
1. Organami KZP sa:

1) walne zebranie cztonkow (delegatow),
2) zarzad,
3) komisja rewizyjna.
4) Ustala si¢ nastgpujace grupy cztonkowskie:
5) Przychodnia Rejonowa Ropczyce i filie,
6) Przychodnia Rejonowa Se¢dziszow Matopolski i filie,
7) Odziat Neurologii Szpitala Powiatowego w Sedziszowie Matopolskim,
8) Odziat Choréb Wewngetrznych Szpitala Powiatowego w Sedziszowie Matopolskim,
9) Izba Przyjec¢ Szpitala Powiatowego w Sedziszowie Matopolskim,

10) Odziat Chirurgii Planowej Szpitala Powiatowego w Sedziszowie Matopolskim,
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11) Oddziatl Anestezjologii i Intensywnej Terapii Szpitala powiatowego w Sedziszowie
Matopolskim,

12) Kolumna Transportu Sanitarnego,

13) Zaktad Pielggnacyjno-Opicekunczy,

14) Emeryci i rencisci ZOZ Ropczyce.

2. Ustala si¢ na kazda rozpoczeta dziesigtke cztonkdéw z poszczegélnych grup
cztonkowskich jednego delegata.

§ 19

1. Uchwaly organéw KZP zapadaja zwykta wickszoscia glosow w obecnos$ci co najmnie;j
polowy liczby cztonkéw (delegatow). W przypadku rownej liczby gloséw glosowanie
powtarza si¢.

2. Czionka Zarzadu wylacza si¢ z rozpatrywania i podejmowania uchwal w sprawie
wlasnego wniosku lub wniosku czlonka rodziny o §wiadczenie z KZP. Wylaczonego
cztonka Zarzadu nie zalicza si¢ do kworum przy gtosowaniu.

3. Zarzad i Komisja Rewizyjna pochodza z wyboru.

§ 20

1. Kadencja Zarzadu i Komisji Rewizyjnej trwa cztery lata. W trakcie kadencji cztonek
organu KZP moze by¢ odwotany z powodu niewlasciwego pelnienia obowigzkow.
W razie odwotlania cztonka organu KZP, zrzeczenia si¢ przez niego petnienia funkcji lub
W razie ustania z nim stosunku pracy — przeprowadza si¢ wybory uzupetniajace.

2. Nie mozna taczy¢ funkcji cztonka Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.

3. Czlonkowie organow KZP moga by¢ wybierani tyko na jedna kolejna kadencje.

§ 21

Cztonkowie organdéw KZP nie otrzymujg wynagrodzenia z tytutu wykonywanych czynnosci.

A. WALNE ZEBRANIE CZLONKOW

§22

1. Kompetencje Walnego zebrania cztonkéw / delegatow okresla Ustawa i niniejszy statut.

2. Walne zebranie cztonkow (delegatow) moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
3. Zwyczajne walne zebranie cztonkow(delegatow) zwotuje Zarzad, co najmniej raz w roku

najpozniej do konca czerwca.
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10.

11.
12.

13.

Walne zebranie cztonkow (delegatow) zwotuje si¢ za pomocg ogloszenia umieszczonego
na tablicy ogtoszen ZOZ Ropczyce i stronie intranetowej ZOZ Ropczyce, co najmniej na
dwa tygodnie przed terminem walnego zebrania cztonkéw (delegatow).
Nadzwyczajne walne zebranie Czlonkow (delegatow) zwoluje Zarzad w razie potrzeby
lub na pisemny wniosek:
1) Komisji Rewizyjnej,
2) 1/3 liczby cztonkow KZP,
3) zwigzkoéw zawodowych dziatajacych w Zespole Opieki Zdrowotnej w Ropczycach.
Nadzwyczajne walne zebranie cztonkow (delegatow) zwotuje si¢ nie pdzniej niz w ciggu
miesigca od dnia zgloszenia wniosku i nie p6zniej niz po uptywie 5 dni roboczych od dnia
zawiadomienia cztonkéw KZP o zebraniu.
W obradach biorg udziat cztonkowie KZP z prawem glosu do podejmowania uchwat
oraz czynnym i biernym prawem wyborczym.
Na zebraniu mogg by¢ obecni rowniez zaproszeni goscie.
Obrady sg prawomocne wyznaczonym terminie jesli jest obecnych co najmniej 50 %
aktualnych cztonkow.
Walne zebranie cztonkéow (delegatow) moze podjaé uchwale o przeprowadzeniu
wyborow do Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej w gtosowaniu tajnym lub jawnym.
Z przebiegu walnego zebrania sporzadza si¢ protokot.
Czlonek KZP ma prawo zaskarzy¢ do sadu uchwale walnego zebrania w terminie
miesigca od dnia jej uchwalenia.
Uchwata walnego zebrania staje si¢ skuteczna z dniem:
1) bezskutecznego uptywu jej zaskarzenia do sadu,
2) prawomocnego oddalenia przez sad powodztwa zaskarzajacego uchwate walnego

zebrania.

§23

Do kompetencji Walnego zebrania cztonkéw (delegatow) nalezy m. in.:

1) uchwalenie statutu i wprowadzanie w nim zmian,

2) wybor i odwotanie cztonkow Zarzadu oraz cztonkow Komisji Rewizyjnej,

3) ustalenie wysokos$ci wpisowego i miesigcznych wktadow cztonkowskich oraz zasad
udzielania zapomog,

4) zatwierdzenie sprawozdan finansowych,
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5) przyjmowanie sprawozdan zarzadu z biezace] dziatalnosci oraz sprawozdan
I wnioskow komisji rewizyjnej oraz udzielania czlonkom Zarzadu i Komisji
Rewizyjnej absolutorium z wykonania powierzonych obowigzkow,

6) w razie powstania szkod i strat, rozpatrywanie ich przyczyn oraz podejmowanie
decyzji w sprawach ich pokrycia,

7) podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych likwidacji KZP,

8) podejmowanie uchwal w innych sprawach, nie zastrzezonych dla innych organéw.

B. ZARZAD KZP

§ 24
1. Zarzad sktada si¢ z co najmniej 4 cztonkdéw, wybieranych przez walne zebranie cztonkow
sposrod cztonkéw KZP.
2. Zarzad na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona: przewodniczacego,

zastepcee, sekretarza i skarbnika.
§ 25
1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz
W miesigcu.
2. Termin comiesiecznych posiedzen oraz ostatecznej daty przyjmowania wnioskow
0 pozyczki 1 zapomogi okre§la w drodze uchwaty Zarzad i podaje do wiadomosci

cztonkow w sposob zwyczajowo przyjety.

3. Z kazdego posiedzenia Zarzadu sporzadza si¢ protokot. Protokét winien zawieraé
nazwiska czlonkéw Zarzadu uczestniczacych w posiedzeniu, zapisy w rozstrzyganych
kwestiach oraz jezeli decyzje nie byly podejmowane jednomys$lnie rowniez zdania
odrgbne z uzasadnieniem.

4. Czlonkowie Zarzadu maja obowiazek uczestniczy¢ w posiedzeniach w sktadzie minimum

3 osobowym. Cztonkowie Zarzadu nie uczestniczacy w posiedzeniu winni przed
kolejnym posiedzeniem zapoznac¢ si¢ z protokotem i potwierdzi¢ to pisemnie.
§ 26
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1) przyjmowanie cztonkéw KZP i skreslanie ich z listy,
2) prowadzenie ewidencji cztonkow KZP,
3) prowadzenie polityki w zakresie udzielania $§wiadczen,
4) przyznawanie pozyczek i ustalanie okresoOw ich splaty,

5) podejmowanie decyzji w sprawie odroczenia splaty pozyczek,




STATUT KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

6) udzielanie zapomog,

7) przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskow o zwrot wktadéw cztonkowskich,

8) sprawowanie kontroli nad terminowym i wlasciwym dokonywaniem sptat i wyplat
oraz ksiggowaniem tych operacji,

9) podpisywanie dyspozycji pieni¢znych i innych dokumentéw,

10) zwolywanie walnego zebrania cztonkow (delegatow),

11) przedstawianie walnemu zebraniu cztonkow (delegatoéw) sprawozdan z dziatalno$ci
biezgcej oraz przedstawienie bilansow rocznych do zatwierdzenia,

12) rozpatrywanie okresowych sprawozdan finansowych,

13) ustosunkowanie si¢ do wnioskow i ustalen Komisji Rewizyjnej,

14) reprezentowanie interesow KZP wobec pracodawcy,

15) wspotdziatanie ze zwigzkami zawodowymi oraz przedstawienie im raz w roku
sprawozdania z dziatalnosci KZP,

16) wspotdziatanie z pracownikami wyznaczonymi przez zaktad pracy do prowadzenia
ksiggowosci, obstugi kasowej 1 prawnej KZP,

17) sktadanie wniosku o wpis do krajowego rejestru urzgdowego podmiotow gospodarki
narodowej oraz o zmiang¢ danych objetych wpisem do tego rejestru,

18) prowadzenie innych spraw KZP.

§ 27
. Zarzad KZP reprezentuje interesy KZP w stosunkach zewngtrznych.
. Do sktadania o§wiadczen w imieniu KZP wymagane jest wspotdziatanie dwoch

cztonkow zarzadu.

KOMISJA REWIZYJINA
§28
. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw, wybieranych przez walne zebranie
cztonkow (delegatow) sposrod cztonkodw KZP.
Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swojego grona

przewodniczacego i sekretarza.

§ 29

Przewodniczacemu Komisji Rewizyjnej lub delegowanemu przez niego cztonkowi Komisji

przystuguje prawo uczestniczenia w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

§ 30
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1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym dziatalno$¢ Zarzadu.
2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) ochrona mienia KZP,
2) kontrola przestrzegania przez Zarzad przepisOw prawa, postanowien statutu KZP
I uchwat organéw KZP,
3) czuwanie nad prawidlowym udokumentowaniem wszystkich wptat i wyptat,
4) czuwanie nad terminowym prowadzeniem obstugi kasowej i ksiegowej KZP przez
zaktad pracy.
3. Komisja Rewizyjna sklada na walnym zebraniu czlonkow (delegatow) KZP
sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci oraz ustosunkowanie si¢ do dziatalnosci Zarzadu.
4. Komisja Rewizyjna przeprowadza kontrole dziatalnos$ci KZP raz na kwartat.
§ 31
W razie stwierdzenia, ze Zarzad KZP w swojej dziatalno$ci nie przestrzega przepisow prawa
lub gdy dziatalno$¢ Zarzadu jest sprzeczna z interesem spotecznym, Komisja Rewizyjna zada
zwotania w trybie natychmiastowym, nadzwyczajnego walnego zebrania czlonkéw

(delegatow) 1 wystepuje na nim o odwotanie Zarzadu KZP.

IV. FUNDUSZE KZP
§ 32

Na $rodki finansowe KZP sktadajg si¢ nastepujace fundusze:

1) fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy,
2) fundusz rezerwowy,
3) fundusz zapomogowy.

§33

1. Fundusz oszczgdnosciowo-pozyczkowy powstaje z wkladow cztonkowskich 1 jest
przeznaczony na udzielanie pozyczek.

2. Wkilady cztonkowskie, wnoszone sg co miesigc, w wysokosci okreslonej w zatgczniku
Nr 3 . Wktady zapisuje si¢ na imiennym rachunku cztonka KZP.

3. Wklady cztonkowskie KZP moga by¢ potracane za zgoda cztonka z wynagrodzenia,
zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego, zasitku macierzynskiego, zasitku
opiekunczego, zasitku wyrdéwnawczego, $wiadczenia rehabilitacyjnego oraz
z wszystkich innych naleznosci, na ktore czlonek KZP udzielit petnomocnictwa

w deklaracji cztonkowskiej oraz wniosku o udzielenie pozyczki.
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. Emeryci i renci$ci wptacajg swoje wklady w kasie KZP lub przekazujg je na rachunek
bankowy KZP.
Cztonkowie kasy moga wplaca¢ miesi¢gcznie lub jednorazowo wigksze wkiady niz
ustalono w zatgczniku Nr 3.
. Emeryci i rencisci pozostajacy cztonkami kasy majg prawo do korzystania z pozyczek do
wysokosci zgromadzonego wktadu.
Emeryci i rencisci pozostajgcy cztonkami kasy moga by¢ na pisemny wniosek zwolnieni
od dokonywania wptat miesigcznych wktadow cztonkowskich z zachowaniem prawa do
korzystania z pozyczek do wysokos$ci zgromadzonego wktadu.
. W przypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi zarzad, na wniosek cztonka KZP,
moze wyrazi¢ zgod¢ na czasowe zawieszenie obowigzku wptacania miesi¢gcznych
wkladoéw cztonkowskich lub rat pozyczek. Osoby korzystajace z tego zwolnienia moga
otrzymac¢ pozyczke do wysokosci zgromadzonego wktadu.
Pisemne whnioski, o ktorych mowa w ust. 5, 7 1 8 rozpatruje Zarzad.

§ 34
Fundusz rezerwowy powstaje:
1) z wptat wpisowego wnoszonych przez cztonkow wstepujacych do kasy KZP,
2) z nie podjetych zwrotow wktadow cztonkowskich,
3) z odsetek od lokat terminowych i odsetek zasagdzonych przez sad ,
4) z subwencji i darowizn.

§ 35
Fundusz rezerwowy przeznaczony jest na pokrycie szkod i strat, nie$ciggalnych zadtuzen,
prowizji 1 optat za czynnosci zwigzane z prowadzeniem rachunku bankowego oraz na

odpis na fundusz zapomogowy w wysokosci 20 % wartosci funduszu rezerwowego.

§ 36
Fundusz zapomogowy powstaje:

1) z odpisow z funduszu rezerwowego,

2) dobrowolnych wptat cztonkow.

Fundusz zapomogowy jest przeznaczony na udzielanie zapomodg cztonkom KZP w razie
szczegblnych zdarzen losowych.

Odpis na fundusz zapomogowy tworzy si¢ na koniec roku obrachunkowego.

§ 37
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1. KZP ma prawo przyjmowac subwencje i darowizny na zasilenie funduszu rezerwowego.
2. Zarzad prowadzi odpowiednig polityke zmierzajaca do pozyskania subwencji, darowizn
1 dobrowolnych wptat cztonkow.

§ 38
Zarzad powinien dotozy¢ odpowiednich staran, by powickszaé zasoby finansowe KZP
poprzez przechowywanie niezagospodarowanych srodkoéw zgromadzonych na funduszach
o ktorych mowa w § 34 - § 36 na lokatach terminowych.

§ 39
1. Srodki pieniezne przechowywane sg na rachunkach bankowych.
2. Rachunki bankowe KZP sg otwierane na wniosek Zarzadu. Zarzad wskazuje osoby

uprawnione do dysponowania tymi rachunkami.

V.SWIADCZENIA UDZIELANE PRZEZ KZP

A. POZYCZKI DLUGOTERMINOWE

§ 40

1. Pozyczka lub zapomoga jest udzielana na wniosek cztonka KZP.

2. Umowa pozyczki wymaga formy pisemnej, dokumentowej lub elektronicznej.

3. Pozyczki dlugoterminowe przydzielane sa na okres nie dluzszy niz 36 miesiecy,
w kwotach okreslonych w zalaczniku nr 3.

§ 41

1. Udzielone pozyczki podlegaja sptacie w terminach i ratach ustalonych przy ich
przyznaniu.

2. Czlonkom KZP bedacym pracownikami, raty pozyczek potraca si¢ z wynagrodzenia za
pracg, zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego, zasitku opiekunczego, zasitku
wyréwnawczego, $wiadczenia rehabilitacyjnego oraz z wszystkich innych naleznosci, na
ktore pozyczkobiorca udzielit petnomocnictwa w deklaracji cztonkowskiej oraz umowie
udzielenia pozyczki.

3. Pierwsza rate pozyczki potraca si¢ w nastepnym miesigcu kalendarzowym po jej
pobraniu.

4. Emeryci 1 rencisci oraz pracownicy, ktérych wysoko$¢ wynagrodzenia uniemozliwia
dokonywanie potragcen zobowigzani sg wplacac raty pozyczki gotowka w kasie KZP lub

przekazywac je na rachunek bankowy KZP.

11



STATUT KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

5. W uzasadnionych przypadkach Zarzad KZP moze zdecydowaé o mozliwosci sptaty
pozyczki bezposrednio w kasie KZP.

§ 42

Kolejnej pozyczki dlugoterminowej mozna udzieli¢ dopiero po splaceniu pozyczki

poprzednio pobranej. Wyjatek stanowi pozyczka uzupelniajaca, o ktorej mowa w § 48

niniejszego statutu.

§43

1. Wniosek o udzielenie pozyczki dlugoterminowej sktada si¢ do Zarzadu KZP, na
wiasciwym formularzu, ktory stanowi zatacznik nr 2.

2. Realizacja wnioskow nastgpi w miar¢ posiadania srodkéw finansowych.

§ 44

1. Pozyczkobiorca zobowigzany jest do przedstawienia 2 porgczycieli. Porgczenie nie jest
konieczne w przypadku, gdy kwota pozyczki nie przekroczy kwoty zgromadzonych
wktadow.

2. Porgczycielem moze by¢ osoba wykonujaca prace zarobkowa w Zespole Opieki
Zdrowotnej jezeli:

1) $wiadczy prace przez okres nie krotszy niz 6 miesiecy,

2) umowa lub inny akt, na podstawie ktorych osoba wykonujaca prace zarobkowag
swiadczy prace, zostaty zawarte co najmniej na okres sptaty pozyczki przez cztonka
KZP,

3) stosunek prawny taczacy ja z pracodawca nie zostal wypowiedziany,

4) nie jest matzonkiem pozyczkobiorcy, chyba ze miedzy malzonkami zostata
ustanowiona rozdzielnos¢ majatkowa.

3. Porgczyciele obowigzani sg wyrazi¢ pisemng zgod¢ na potracanie im z wkladow lub
wynagrodzenia za pracg, zasitku chorobowego, zasitku wychowawczego, zasitku
macierzynskiego, zasitku opiekunczego, =zasitku wyréwnawczego, $wiadczenia
rehabilitacyjnego, oraz z wszystkich innych naleznosci, na ktore udzielili
pelnomocnictwa w deklaracji cztonkowskiej oraz W umowie poreczonej pozyczki w razie
nie sptacenia jej przez dtuznika.

4. Poreczycielami nie moga by¢ pracownicy w okresie wypowiedzenia stosunku pracy
i urlopu bezptatnego oraz pracownicy, ktorzy w okresie splaty pozyczki zamierzajg
przej$¢ na emeryture lub rente.

§ 45
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Zarzad KZP wstrzymuje wyptate wktadow poreczycielowi skreslonym z listy cztonkoéw KZP,
gdy dhluznik, ktéremu udzielit porgczenia, zadluzenia nie sptaca ipodjete zostaty juz
czynnosci okreslone w § 51 1 § 52 statutu.

§ 46
W wypadkach uzasadnionych zdarzeniami losowymi Zarzad KZP na wniosek zadluzonego
cztonka KZP moze odlozy¢ sptate pozyczki na okres do 6 miesigcy o ile w ocenie Zarzadu
po uptlywie tego okresu mozliwe bedzie dalsze sptacanie zadluzenia. Jezeli zadtuzenie
przewyzsza stan wkladow czlonka KZP wniosek o przedtuzenie sptaty powinien
bezwzglednie zawiera¢ pisemng zgode poreczycieli pozyczki.

§ 47
Zaleganie z terminowa ptatnoscig dwoch rat w roku kalendarzowym przez pozyczkobiorce
lub jego poreczycieli spowoduje, ze przez kolejne 2 lata nie otrzymajg oni zadnych pozyczek,

o ktorych mowa w § 40, § 48.

B. POZYCZKI UZUPELNIAJACE
§ 48

1. Zarzad KZP moze udziela¢ pozyczek uzupetniajacych cztonkom KZP zadtuzonym z tytutu
pozyczki dtugoterminowe;.
2. Pozyczke uzupetniajaca przyznaje wg nastepujacych zasad:
1) wielokrotnie do jednej pozyczki dlugoterminowej pod warunkiem niezalegania
Z terminowg sptatg zadnej z rat udzielonej pozyczki dlugoterminowej,
2) laczna wysokos¢ niesptaconej pozyczki dlugoterminowej i pozyczek uzupetniajacych
nie moze przekroczy¢ maksymalnej pozyczki,
3) poreczycielami pozyczek uzupetniajgcych moga by¢ te same osoby, ktore porgczyty
pozyczke dlugoterminowa,
4) wniosek o przyznanie pozyczek uzupehiajacych sktada si¢ wg wzoru stanowigcego
zalacznik nr 2 do Statutu,
5) udzielenie pozyczek uzupelniajagcych powoduje konieczno$¢ ponownego ustalenia
wysokosci rat i okresu splaty catosci zadtuzenia,
6) zasady dotyczace pozyczek dlugoterminowych zawarte w § 40 - 45 stosuje si¢
odpowiednio z uwzglednieniem zmian wynikajacych z § 48 ust. 2 pkt 1-6 Statutu.
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C. POZYCZKI KROTKOTERMINOWE
§ 49

1. Pozyczek krotkoterminowych (tzw. chwilowek) udziela si¢ wedtug nastgpujacych zasad:

1) pozyczki krotkoterminowe moga by¢ udzielane w wysokosci 10% maksymalnej
kwoty pozyczki dtugoterminowej okreslonej w zataczniku Nr 3. Przy czym kwota
pozyczki nie moze przekroczy¢ wysokosci wktadow zgromadzonych przez cztonka
KZP,

2) pozyczka krotkoterminowa dla emeryta lub rencisty nie moze przekroczyé jego
wktadu cztonkowskiego nie obcigzonego pozyczka dlugoterminowa,

3) pozyczki udziela si¢ na pisemny wniosek cztonka KZP sporzadzony zgodnie
zZ zatacznikiem Nr 2,

4) uzyskanie pozyczki krotkoterminowej wymaga zatwierdzenia przez dwoch cztonkoéw
Zarzadu, poza posiedzeniami Zarzadu okre§lonymi w § 25 ust. 1,

5) pozyczka krotkoterminowa podlega jednorazowej sptacie indywidualnie przez
pozyczkobiorce do kasy lub na konto KZP,

6) splata pozyczki krotkoterminowej w danym miesigcu, nie zwalnia pozyczkobiorcy
ze splaty raty zadtuzenia z tytulu pozyczki dlugoterminowe;j i uzupetiajace;j,

7) rata pozyczki podlega sptacie do konca nastepnego miesigca kalendarzowego po jej
pobraniu,

8) czlonek, ktory nie sptacit w terminie zaciagnigtej pozyczki w ciagu kolejnego roku,
liczac od dnia sptaty, nie otrzyma pozyczki o ktoérej mowa w § 49,

9) niesptacona pozyczka krotkoterminowa (tzw. chwilowka) bedzie potragcona z listy
ptac jednorazowo lub w ratach (zgodnie z aktualnie obowigzujagcym minimalnym
wynagrodzeniem) jezeli dluznik po otrzymaniu trzech wezwan do zaptaty nie

ureguluje swojego zadtuzenia w ciggu 30 dni od ostatniego wezwania.

D. ZAPOMOGI LOSOWE
§ 50

1. W razie szczeg6lnych zdarzen losowych Zarzad moze przyznaé cztonkowi zapomoge
losowa.

2. Osobami uprawnionymi do ubiegania si¢ o zapomoge sa cztonkowie KZP.

3. Uzasadniony pisemny wniosek sktada do Zarzadu KZP cztonek KZP lub zwigzki
zawodowe dziatajace w Zespole Opieki Zdrowotnej w Ropczycach.

4. O zapomoge moze ubiegaé si¢ cztonek KZP, ktory:
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E

1) Ulegt ciezkiemu wypadkowi,

2) Zapadt na chorobe nieuleczalna,

3) Cierpi na schorzenie przewlekle,

4) Przeszedt skomplikowang operacje,

5) Zostal dotkniety kleska zywiotowa,

6) Dotkneta go $mier¢ wspotmatzonka, dziecka, rodzicoOw przez okres 12 miesigcy od

daty zgonu.

Zapomogg losowa przyznaje si¢ ze srodkoéw zgromadzonych w funduszu zapomogowym
w miare posiadanych §rodkow nie czesciej niz raz w roku z wyjatkiem zapomog z tytutu
$mierci.

Zapomoga losowa przydzielana jest w kwotach okreslonych w zataczniku nr 4 do Statutu
KZP.

W przypadku zdarzen losowych osoba ubiegajaca si¢ o zapomoge przedstawia

odpowiednie zaswiadczenia potwierdzajace zaistniala sytuacje.

. POZOSTALE POSTANOWIENIA

§ 51
W razie skreslenia z listy cztonkéw KZP, cztonka posiadajacego zadtuzenie, podlega ono
potraceniu z wktadow.
Przy braku pelnego pokrycia z wkiadu na sptate zadluzenia reszte dtugu sptaca pracownik
gotowka do kasy lub na konto KZP jednorazowo lub w ratach na zasadach ustalonych
przy udzielaniu pozyczki.
W razie skreslenia cztonka KZP z listy cztonkow na jego wniosek lub z jego winy sptata
zadluzenia jest natychmiast wymagalna, niezaleznie od terminow splaty ustalonych przy
udzielaniu pozyczki.

§ 52
W razie zwloki w splacie zadtuzenia wobec KZP nalezy niezwlocznie wezwac dluznika
na pisSmie do uregulowania naleznosci w terminie jednego miesigca od daty otrzymania
wezwania.
Kopi¢ tego wezwania nalezy dorgczy¢ porgczycielom. W razie nie dokonania wplaty
przez dluznika w wyznaczonym terminie, Zarzagd KZP ma prawo pokry¢ to zadtuzenie

z wktadow poreczycieli lub potraci¢ je z ich wynagrodzenia lub zasitku.
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3. W przypadku braku mozliwos$ci pokrycia zadtuzenia z wktadow poreczycieli, zadluzenie
podlega sptacie przez porgczycieli w terminach i ratach ustalonych przy udzielaniu
pozyczki. Poreczyciele solidarnie odpowiadaja za dlug pozyczkobiorcy.

§53

1. W razie $mierci cztonka KZP, jego zadtuzenie nie podlega splacie przez poreczycieli.

2. W razie koniecznos$ci wniesienia powddztwa do sadu z powodu niesptacania pozyczki
przez cztonka KZP, w imieniu i w interesie KZP wystepuje upowazniony cztonek
Zarzadu lub inna upowazniona przez Zarzad osoba.

§ 54

1. Administratorem danych osobowych jest KZP reprezentowana przez Zarzad.

2. Przetwarzanie przez KZP danych osobowych w celu realizacji zadan ustawowych
zwigzanych z czlonkostwem w KZP, w tym gromadzeniem wkladoéw cztonkowskich oraz
udzielaniem pomocy materialnej w formie pozyczek i zapomog, a takze dochodzeniem
zwigzanych z nimi praw lub roszczen, nastgpuje na podstawie zgody udzielonej w formie
oswiadczenia cztonka KZP, osoby uprawnionej lub porgczyciela.

3. Zasady przetwarzania danych osobowych, wzor zgody na przetwarzanie danych
osobowych oraz ich zabezpieczenia okresla zatacznik do niniejszego statutu: ,,Polityka

bezpieczenstwa danych osobowych w KZP”.

VI. LIKWIDACJA KZP
§55

1. Walne Zebranie Cztonkow (delegatow) podejmuje uchwate o likwidacji KZP w razie:

1) ogloszenia upadtosci lub likwidacji pracodawcy,
2) zmniejszenia si¢ liczby cztonkow KZP ponizej 10.

2. Uchwata Walnego zebrania czlonkow (delegatow) o likwidacji KZP okresla sktad
komisji likwidacyjnej w liczbie co najmniej 3 0sOb oraz przeznaczenie $rodkow
pozostajacych na funduszu rezerwowym po catkowitym rozliczeniu naleznosci,
zobowigzan 1 wktadéw cztonkowskich.

§ 56

Do zadan komisji likwidacyjnej nalezy zakonczenie spraw biezacych KZP, wykonanie

zobowigzan oraz $ciggnigcie wierzytelnosci.

§ 57
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1. Z dniem podj¢cia uchwaty o likwidacji KZP zaprzestaje si¢ przyjmowania nowych
cztonkow oraz wkladoéw cztonkowskich, wyptat pozyczek 1 zapomog.
2. Komisja Likwidacyjna wchodzi w prawa i obowigzki Zarzadu oraz Komisji Rewizyjne;.
§ 58
Uchwate o likwidacji KZP, z podaniem sktadu Komisji Likwidacyjnej i miejsca jej
urzedowania, wezwaniem dtuznikoéw do splaty nalezno$ci oraz wyznaczeniem miesi¢cznego
terminu zglaszania roszczen przez wierzycieli, nalezy poda¢ do wiadomosci wszystkich
cztonkoéw KZP.
§59
Likwidacja KZP powinna by¢ zakonczona w ciggu 6 miesigcy od dnia podjecia uchwaty o jej

likwidacji, nie moze jednak przekroczy¢ okresu likwidacji zaktadu pracy.

VIl. RACHUNKOWOSC I SPRAWOZDAWCZOSC KZP
§ 60

1. Rachunkowos$¢ KZP jest prowadzona zgodnie z odrgbnymi przepisami dotyczacymi
zasad prowadzenia rachunkowosci.

2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy.

3. Rachunkowosci KZP nie moga prowadzi¢ cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
a takze osoba prowadzaca kase KZP.

4. Kasy KZP nie moga prowadzi¢ cztonkowie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz osoba
prowadzaca ksiggowos¢ KZP.

5. Roczne sprawozdanie finansowe podpisuje zarzad, ksiggowy odpowiedzialny
za rachunkowos$¢ 1 Komisja Rewizyjna po przeprowadzeniu kontroli dziatalnosci KZP.
Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Walne Zebranie Cztonkow
(delegatow).

§ 61

KZP uzywa pieczg¢ci nastepujacej tresci:

Kasa Zapomogowo — Pozyczkowa
przy Zespole Opieki Zdrowotnej w Ropczycach
ul. ks. kard. St. Wyszynskiego 54, 39-100 Ropczyce

17



STATUT KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE
W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ odpowiednio przepisSy
Kodeksu cywilnego i Kodeksu pracy. Zmiana statutu nastepuje w trybie przewidzianym dla
jego uchwalenia.

Statut zostat zatwierdzony na walnym zebraniu cztonkéw (delegatow) w dniu 23.01.2023 r.
i obowigzuje od dnia 23.01.2023 r.

Zarzad KZP
Przewodniczacy: ..o
W-ce przewodniczacy: ..........cccoooiiiiiiiiii
Skarbnik: ...
SeKretarz: .........ccooooiiiii

Czionek Zarzadu: ...
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Zalacznik Nr 1 do Statutu KZP

DEKLARACJA PRZYSTAPIENIA DO KZP KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWE)
DZIAtAJACE)
PRZY ZESPOLE OPIEKI ZDROWOTNEJ W ROPCZYCACH Z SIEDZIBA
39-100 ROPCZYCE, UL. KS. KARD. STEFANA WYSZYNSKIEGO 54

Nazwisko Imie

PESEL

Ulicai nrdomu Miejscowosc
Kod pocztowy Poczta
Telefon E-mail

Prosze o przyjecie mnie w poczet cztonkdéw Kasy Zapomogowo - Pozyczkowej przy Zespole Opieki Zdrowotnej
w Ropczycach (zwang dalej KZP).
Jednoczesnie oswiadczam, ze :
1. Bedescisle przestrzegac postanowien statutu, ktory jest mi znany, uchwat walnego zebrania cztonkéw

oraz postanowien organdéw KZP.
2. Optace wpisowe okreslone statutem.
3. Deklaruje miesieczny wktad cztonkowski w wysokosci ................ zt.

4. Zgadzam sie na potragcanie przez zaktad pracy z mego wynagrodzenia, zasitkbw z ubezpieczenia
spotecznego i wypadkowego wpisowego oraz zadeklarowanych wktadéw miesiecznych.

5. Zgadzam sie na potrgcanie z mego wynagrodzenia, zasitkdbw z ubezpieczenia spotecznego
i wypadkowego oraz z wszystkich innych naleznosci przystugujacych mi od kazdego pracodawcy, rat
pozyczek udzielonych mi przez KZP. Zgoda ta obowigzuje przez caty czas trwania cztonkostwa.

6. Przyjmuje do wiadomosci, ze wycofanie przeze mnie zgody na potrgcanie mi wktadow i sptaty
pozyczek spowoduje skreslenie mnie z listy cztonkéw KZP.

7. Zobowiazuje sie zawiadomic zarzad KZP o kazdej zmianie mojego miejsca zamieszkania.
8. OSWIADCZENIE O WSKAZNIU OSOBY UPRAWNIONEJ

W razie mojej smierci wptacone przeze mnie wkfady cztonkowskie, po potrgceniu ewentualnego
zadtuzenia nalezy wyptacié:

(Nazwisko i Imi€)  oveeeeeieeree e
(Adres zamieszkania)

(NUMET telEfONU) woeeeeetieeeece ettt e

(QAIES E-MAII) ettt et et st et b s sae et ettt et e s sae et ehaesbet e s aas et ebna b nnabesaetaaeenraeans

(Dnia) (Czytelny podpis przystepujgcego do KZP)
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WYRAZENIE ZGODY

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zgodnie z art. 43. Ustawy z 11 sierpnia 2021 r. o kasach
zapomogowo-pozyczkowych (Ustawa o KZP) oraz art. 6 ust.1 lit. a oraz art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzqdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO). Jestem Swiadomy, iz Administratorem moich danych osobowych jest KZP.
Moje dane osobowe bedq przetwarzane w zwigzku z cztonkostwem w KZP. Moje dane osobowe mogq zostac¢ udostepnione
podmiotom wspdtpracujgcym z KZP w szczegdlnosci: pracodawcy, poczta, bankowi, kancelarii prawnej, dostawcy
systemow informatycznych. Jestem Swiadomy, ze posiadam prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do whniesienia sprzeciwu.
Mam prawo do wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam,
iz przetwarzanie danych osobowych mnie dotyczqcych narusza przepisy Ustawy o KZP i RODO. Podanie przeze mnie danych
osobowych jest dobrowolne jednak niezbedne do uzyskania cztonkostwa w KZP”.

(Dnia) (Czytelny podpis przystepujacego do KZP)

WYRAZENIE ZGODY OSOBY UPRAWIONEJ

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych (Nazwiska, Imion, Adresu zamieszkania, numeru telefonu,
adresu e-mail) zgodnie z art. 43. Ustawy z 11 sierpnia 2021 r. o kasach zapomogowo-pozyczkowych (Ustawa o KZP) oraz
art. 6 ust. 1 lit. a oraz art. 13 ust. 1i 2 Rozporzqgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO).
Jestem swiadomy, iz Administratorem moich danych osobowych jest KZP. Moje dane osobowe bedq przetwarzane

w zwigzku z cztonkostwem w KZP; mogq one zostac udostepnione podmiotom wspdtpracujgcym z KZP w szczegdlnosci:
pracodawcy, poczcie, bankowi, kancelarii prawnej, dostawcy systemow informatycznych. Jestem swiadomy, ze posiadam
prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu. Mam prawo do wniesienia skargi do wtasciwego organu
nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych, gdy uznam, iz przetwarzanie danych osobowych mnie dotyczqcych
narusza przepisy Ustawy o KZP i RODO. Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbedne, aby
zostac osobg uprawnionq do zapisu wktadow czfonka KZP.

(Data) (Wtasnoreczny podpis osoby uprawionej)

Uchwatg Zarzgdu KZP dnia: .........cccceevevveveueernenn. przyjeto w poczet cztonkdw KZP z dniem: ......coeeveeveeeeenenne.
Podpisy cztonkéw Zarzadu KZP:

PrzeWOodNICZGCY: cvviierieeierietice e e et st et st et e
W-C€ PrzeWOANICZGCY: ueeveerieiieerietereirteereereseae v saes s e sesesaennan
SKArDNIK: cecevevct et s s
SEKIEETAIZ: ettt e e e e s

CZtoNEek Zarzadu: ...
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STATUT KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

Zatacznik Nr 2 do Statutu KzZP

Whiosek o udzielenie pozyczki

(nazwisko i imie cztonka) (miejsce pracy)

DO KzZP KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ DZIAtAJACE) PRZY ZESPOLE OPIEKI ZDROWOTNEJ W ROPCZYCACH
Z SIEDZIBA 39-100 ROPCZYCE, UL. KS. KARD. STEFANA WYSZYNSKIEGO 54

WNIOSEK O UDZIELENIE POZYCZKI
dtugoterminowej/uzupetniajgcej/krétkoterminowej*

Prosze o udzielenie mi pozyczki w kwocie zh.........cccoevveieeinnnnnnnn. (STOWNIE ettt et

............................................................................................................... ztotych),ktérg zobowigzuje sie sptacié w ...
miesiecznych ratach przy najblizszej wyptacie - przez potracenie z wynagrodzenia, zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego
i wypadkowego oraz wszystkich innych naleznosci wyptacanych mi przez zaktad pracy, poczagwszy od miesigca

W przypadku skreslenia mnie z listy cztonkédw KZP wyrazam zgode na pokrycie z moich wktadéw i przypadajgcego
mi wynagrodzenia za prace oraz , zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego i wypadkowego (zgodnie z ustawg o kzp) catego
zadtuzenia wykazanego ksiegami Kasy oraz upowazniam Kase do bezposredniego podjecia u mojego pracodawcy kwoty
rownej temu zadtuzeniu. Oswiadczam, ze Sredni miesieczny zarobek brutto w ostatnich trzech miesigcach wyniost:

1) s ZAIMNL ettt et e ete et eeete e et e s et te s bt eaeete s et aetebe st sesaesaaeena ettt eaeearaberens
2) e e ZAIMNL. oottt et e v s et eaeete e et ete et tet et eae et eabesss et et aeatetetesheabereas et nnanas
............................................ ,dnia . 20 r

(wtasnoreczny podpis)
W razie nieuregulowania we wtasciwym terminie pozyczki zaciggnietej przez ww. wnioskodawce wyrazamy zgode, jako

solidarnie wspdtzobowigzani, na pokrycie naleznej Kasie kwoty z naszych wktadéw i wynagrodzen za prace i upowazniamy
Kase do bezposredniego podjecia w takim przypadku, u naszego pracodawcy, kwoty réwnej temu zadtuzeniu.

(podpis poreczyciela)
Stwierdzam witasnorecznos¢ podpiséw poreczycieli wymienionych w p. 1) i 2):

(pieczec zaktadu pracy)
* Niepotrzebne Skreslic.
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STATUT KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

ZASWIADCZENIE
Na podstawie ksigg KZP stwierdzam
Niniejszym stwierdzam, ze:
nastepujacy stan konta wnioskodawcy

whnioskodawca® ......cccocvviniveneiinenee

wkfady Zhee e f={ SN
1. poreczyciel® ......oveeereverirenenne

niesptacone zobowigzania
2. poreczyciel® .....cviviiererieen

Zhe e f={ SN

data (piecze¢ zaktadu pracy i podpis) data (ksiegowy KZP)

Decyzja Zarzadu Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
przyznano wnioskodawcy pozyczke dtugoterminowa/uzupetniajaca/krétkoterminowa*

w kwocie zt ................. (STOWNIE ZEOTYCR: ..ttt s )
platng W ..eeveeeceiieen, ratach poczynajgc od dnia .......ccceeeveeeree e 20.........r.
podpisy cztonkdw Zarzadu KZP
Pozyczke zt ..oovuveviireiinne (STOWNIE ZEOTYCH et e e )
W BOTOWEE .ttt sttt ses e s bbb s s e et eh b eh s e ses e e bbb sen et st et bbb neneae s
Zaptacono DW. NI ...t
otrzymatem(am) dnia .......c.ccouveee.. 20.....r
Podpis otrzymujacego .......ccceevvecererverinene. . .
Podpis wyptacajgcego .......ccoeeeverrreirrineennnn
Zaksiegowano dnia .......ceeeerienennns 20....r.
DOW. et
Cechy dowodu tozsamosci pozyczkobiorcy
POUDIS KSIGBOWEEO oo 700

* Wpisac¢ odpowiednio:
jest pracownikiem zatrudnionym na umowe o prace

Jest pracownikiem zatrudnionym na umowe cywilno-prawnga

Jest pracownikiem kontraktowym

Jest pracownikiem inna forma — wpisz jaka?
jest w okresie wypowiedzenia

jest w okresie probnym
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STATUT KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

Zalacznik Nr 3 do Statutu KZP
1. Kwota wpisowego wynosi 50,00 zt

2. Wysoko$¢ wktadow ustala si¢ odpowiednio dla pracownikdéw:
1) min. 2% zasadniczego miesiecznego wynagrodzenia brutto,

2) bytych pracownikow emerytéw i rencistow — 10,00 zt brutto miesiecznie

3. Kwoty pozyczek wynosza odpowiednio do:

Kwota pozyczki Wkiad wlasny Termin splaty
2 000 zt do 1 000 zt 20 rat
4 500 zt powyzej 1 000 zt 20 rat
9 000 zt powyzej 2 000 zt 30 rat
12 000 zt powyzej 4 000 zt 30 rat
15 000 zt powyzej 5 000 zt 30 rat
20 000 zt powyzej 6 000 zt 30 rat
25 000 zt powyzej 8 000 zt 36 rat
30 000 zt powyzej 10 000 zt 36 rat
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STATUT KASY ZAPOMOGOWO-POZYCZKOWEJ

Zalacznik nr 4 do Statutu KZP

1. Kwoty zapomobg losowych:
a. zapomoga z tytulu ciezkiego wypadku, choroby nieuleczalnej, przewleklego
schorzenia, skomplikowanej operacji oraz z tytutu dotkniecia przez klgske zywiotowa
—w kwocie nie wigkszej niz 1000 zt (w zaleznos$ci od posiadanych srodkoéw).
b. zapomoga z tytulu Smierci wspotmatzonka, dziecka, rodzicow - w kwocie

nie wiekszej niz 1500 zt (w zalezno$ci od posiadanych srodkow).
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